
TIB lærlinge medlemmers besvarelser OK 2010 

Der deltog 425 i afstemningen.

Krydser Placering

Løn - Ved overarbejde skal elever have deres personlige timeløn med et tillæg på 100% af de øvrige medarbejders gennemsnitsløn 279 1

Løn - Væsentlig forhøjelse af lønnen 268 2

Værktøj m.v. - Virksomheden betaler det nødvendige værktøj. Efter endt uddannelse er det elevens værktøj 265 3

Værktøj m.v. - Betalt trailerkørekort 228 4

Pension - Alle elever med uddannelseskontrakt omfattes af pension 226 5

Værktøj m.v. - Betaling af certifikater til teleskoplifte og lignende 197 5

Løn - Køretid skal betales efter samme regler som øvrige medarbejdere 185 7

Løn - Flere feriefridage 181 8

Værktøj m.v. - Ved brand og tyveri skal virksomheden-dække den faktiske værdi af værktøjet 176 9

Løn - Ret til engang årligt at forhandle løn og arbejdsvilkår. 155 10

Løn - Ved overarbejde skal der betales SH og feriefridagsgodtgørelse 135 11

Pension - Sundhedsordning finansieret via pensionsbidrag 70 12

Uddannelsesforhold - Udgift til kost og logi på skolehjem, skal betale~ af virksomheden 59 13

Værktøj m.v. - Betalt bærbar PC 45 14


